
 
Beitragstabelle 

 

 Die Beitragshöhe wird für die Zeit ab 01. Juli 2026 wie folgt festgelegt: 
 

Aktive Beamte 
Besoldungsgruppe 

Beitrag 
monatlich 

 Tarifbeschäftigte 
Entgeltgruppe 

Beitrag 
monatlich 

A 16 27,50 €  EG 15 27,30 € 

A 14 und A 15 24,50 €  EG 13 und EG 14 24,50 € 

A 13 23,40 €  EG 12, P 16 23,50 € 

A 12 21,00 €  EG 10 und EG 11, S 14 – S 18, P 13 – P 15 21,00 € 

A 11 20,30 €  EG 9a, EG 9b, EG 9c, S 8b – S 13, P 9 – P 12 20,00 € 

A 9 und A 10 19,20 €  EG 8, S 8a, P 8 17,00 € 

A 8 16,90 €  EG 6 und EG 7, S 6 und S 7, P 7 15,90 € 

A 6 und A 7 15,40 €  EG 2 - EG 5, P 5 – P 6, S 2 – S 5 15,20 € 

A 3, A 4 und A 5 14,60 €  EG 1, S 1 10,90 € 

Beamte - Teilzeit 
Besoldungsgruppe 

Beitrag 
monatlich 

 Tarifbeschäftigte - Teilzeit 
Entgeltgruppe 

Beitrag 
monatlich 

A 16 14,00 €  EG 15 13,50 € 

A 14 und A 15 14,00 €  EG 13 und EG 14 13,50 € 

A 13 14,00 €  EG 12, P 16 13,50 € 

A 12 13,80 €  EG 10 und EG 11, S 14 – S 18, P 13 – P 15 13,00 € 

A 11 13,20 €  EG 9a, EG 9b, EG 9c, S 8b – S 13, P 9 – P 12 12,45 € 

A 9 und A 10 12,45 €  EG 8, S 8a, P 8 10,90 € 

A 8 10,90 €  EG 6 und EG 7, S 6 und S 7, P 7 10,00 € 

A 6 und A 7 10,00 €  EG 2 - EG 5, S 2 – S 5, P 5 – P 6 9,60 € 

A 3, A 4 und A 5 9,60 €  EG 1, S 1 7,50 € 

Versorgungsempfänger 
Besoldungsgruppe 

Beitrag 
monatlich 

 Rentner Beitrag 
monatlich 

A 14 bis A 16 14,85 €  Alle Entgeltgruppen 5,50 € 

A 13 13,55 €    

A 10 bis A 12 13,05 €    

A 3 bis A 9 11,35 €    

Witwen/Witwer 9,50 €  Witwen/Witwer 5,50 € 

Sonderfälle Beitrag 
monatlich 

 Sonderfälle Beitrag 
monatlich 

Teilzeit mit weniger als 15 Std. pro Woche 7,70 €  Teilzeit mit weniger als 15 Std. pro Woche 7,70 € 

Ehegatten / eingetragene Lebenspartner 10,00 €  Ehegatten / eingetragene Lebenspartner 10,00 € 

   Krankengeldbezieher 
 

50 % des 
üblichen 
Beitrages 

Beamtenanwärter Beitrag 
monatlich 

 Auszubildende Beitrag 
monatlich 

QE 2 und QE 3     - aktuell - 4,75 €  Alle Berufsgruppen     - aktuell - 3,20 € 

QE 2 und QE 3     - Ab 01.10.2026 - 7,00 €  Alle Berufsgruppen     - Ab 01.10.2026 - 5,00 € 
     

Die örtlichen Zuschläge der Kreisverbändesind in diesen Beiträgen nicht enthalten.        



 

Hinweise zur Beitragstabelle 
 
 
Teilzeitbeschäftigte 
Unter „Teilzeitbeschäftigte“ im Sinne der Beitragstabelle fallen zunächst alle Beschäftigten, die unter 
31 Stunden wöchentlich arbeiten. 
Beschäftigte in Teilzeit unter 15 Stunden wöchentlicher Arbeitszeit sind bei den Sonderfällen 
berücksichtigt. 
 
Ehegatten/Eingetragene Lebenspartner 
Sind beide Ehegatten/eingetragene Lebenspartner Mitglied (wohnhaft im selben Haushalt), so zahlt 
der Ehegatte/Lebenspartner, der der niedrigeren Beitragstabelle zuzurechnen ist, den Beitrag der 
Beitragstabelle „Sonderfälle“. Sind beide der gleichen Beitragstabelle zuzuordnen, erfolgt eine 
Einzelfallregelung. 
 
Elternzeit 
Wird während der Elternzeit eine Teilzeitbeschäftigung ausgeübt, richtet sich die Beitragspflicht 
entsprechend der einschlägigen Beitragstabelle. 
 
Mitteilungspflicht 
Die Mitglieder sind verpflichtet, alle beruflichen Veränderungen, die sich auf den Beitrag auswirken 
(z.B. Beförderung, Höhergruppierung, Änderung der Arbeitszeit, Ruhestandsversetzung) unverzüglich 
mitzuteilen.  
 

Nicht satzungs- und ordnungsgemäße Beitragszahlung kann zu Einschränkungen der 
gewerkschaftlichen Leistungen (z. B. Rechtsschutz, Streikgeldzahlungen) führen. 
 

Stand: Juli 2026 


